Na temelju ¢lanka 9. 10. i 11. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,Narodne novine“ br. 86/08) i ¢lanka 49. Statuta Grada Gospica (,Sluzbeni
vjesnik Grada Gospica“ br. 7/09, 5/10 i 7/10), Gradonacelnik Grada Gospica utvrduje

PLAN
prijma u upravna tijela Grada Gospica
za 2011. godinu

I
Ovim Planom utvrduje se prijam sluzbenika i namjeStenika u upravnA tijela Grada Gospica za

2011. godinu.

Plan sadrzi podatke:

- o stvarnom stanju popunjenosti radnih mjesta u upravnim tijelima Grada Gospic¢a,
- plan prijma u upravna tijela Grada Gospic¢a za 2011. godinu,
- plan prijma u Jedinicu unutarnje revizije Grada Gospica.

]}
U upravnim tijelima Grada Gospic¢a, sukladno potrebama upravnih tijela te potrebama Jedinice
unutarnje revizije Grada Gospic¢a i predvidenim financijskim sredstvima u Proradunu Grada za 2011.

godinu planira se popuniti potreban broj:

* sluzbenika na neodredeno vrijeme:
- 2 visoke stru¢ne spreme
- 1 viSe stru€ne spreme,

* vjezbenika
- 1 vjezbenik viSe struéne spreme
- 2 vjezbenika srednje strué¢ne spreme

v
Sastavni dio ovog Plana je i tabelarni prikaz PLANA PRIJMA U UPRAVNA TIJELA GRADA

GOSPICA ZA 2011. GODINU.

Vv
Ovaj Plan objavit ¢e se u ,Sluzbenom vjesniku Grada Gospi¢a“.

Klasa: 100-04/11-01/02

Urbroj: 2125/01-02-11-01
Gospi¢, 31. sije€nja 2011. godine
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